
 

 

 

Regionalt samarbeidsorgan for høyere yrkesfaglig utdanning - mandat 
 
1. Gyldighet 
Mandatet er vedtatt av styrene i Helse Nord RHF (sak 114-2024), Nordland fagskole (sak 29-2024), 
Fagskolen i Nord (sak 72-2024) og Fagskolen i Finnmark (sak 48-2024). 

Mandatet er gyldig fra 1. november 2024 og inntil annet vedtas. 

2. Formål 
Helse Nord har et økende behov for høyere yrkesfaglig kompetanse og vil derfor styrke samarbeidet 
med fagskolene i regionen. Formålet er å bidra til å: 

- Dekke spesialisthelsetjenestens behov for tilførsel av høyere yrkesfaglig kompetanse. 
- Utvikle høyere yrkesfaglige utdanninger i tråd med kompetansebehovene i sykehusene. 
- Sikre tilstrekkelig antall praksisplasser og ønsket læringsutbytte i praksisperioder.   

Samarbeidet skal baseres på gjensidighet, tidlig involvering og forpliktelse av aktørene. 
Samarbeidsorganet er rådgivende for besluttende organer i Helse Nord og fagskolene. 

3. Oppgaver 
Samarbeidsorganet skal vurdere og gi råd om: 

 Relevans og innhold i helsefaglige fagskoleutdanninger i tråd med tjenestens behov.  
 Opprettelse, nedleggelse eller vesentlige endringer av studier. 
 Utforming av studieplaner. 
 Dimensjonering av studieplasser og praksiskapasitet. 
 Opptakskrav og bruk av kvoter. 
 Organisering, dimensjonering og gjennomføring av praksisundervisning. 
 Veiledning og ivaretakelse av studenter i praksis. 
 Tiltak for å gjøre fagskoleutdanningene i regionen attraktive. 
 Høringer, strategier og andre styrende dokumenter, regionalt og nasjonalt. 

 
4. Organisering

Helse Nord (6 medlemmer + sekretariat) 
HR direktør i Helse Nord RHF (leder) 
Leder fagnettverk for yrkesfag i Helse Nord 
Universitetssykehuset Nord-Norge  
Nordlandssykehuset  
Finnmarkssykehuset 
Helgelandssykehuset  
 

Fagskolene (6 medlemmer) 
Nordland fagskole 
Fagskolen i Nord  
Fagskolen i Finnmark  

 

 

Oppnevning av medlemmer gjelder for en periode på to år. Hvert medlem skal utpeke en personlig 
oppnevnt vara. Ledelse av og sekretariat for samarbeidsorganet ivaretas fast av Helse Nord RHF.  

Det skal oppnevnes et arbeidsutvalg (AU) som er saksforberedende for samarbeidsorganet. AU kan 
også ta beslutninger i enkeltsaker etter fullmakt fra samarbeidsorganet. 
 


