
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF gir sin tilslutning til endelig rapport Tiltak som bidrar til bærekraft i Helse 

Nord. Styret anbefaler at tiltakene innen psykisk helse og TSB, rehabilitering og kjøp av private 
tjenester og samordning av primær- og spesialisthelsetjenesten gjennomføres slik de er 
beskrevet i rapporten og i denne tabell: 
 

Helseforetak Psykisk helse og TSB Rehabilitering 

Finnmarkssykehuset Dagens organisering opprettholdes i 
Kirkenes, Tana, Alta og Karasjok.  
 
Ingen særskilt styrking av poliklinikk og 
ambulante team. 
 
Gjennomfører egen omstilling. 

Økning 3 senger Kirkenes 
sykehus. 

UNN Styrke polikliniske og ambulante team. 
 
Økning 14 senger for voksne og 5 for 
barn og unge i Tromsø. 
 
Økning 2 DPS-senger Narvik. 
 
Omstilling 24 DPS-senger Storslett, 
Storsteinnes og Silsand innen 2028, 
samt utrede piloter for samordning i 
samarbeid med vertskommunene. 
 
Redusere 4 senger innen TSB i Tromsø. 

Samles i Harstad og 
Tromsø gjennom 
omstilling av døgntilbud 
på Finnsnes og Storslett.  
 
Antall døgnplasser innen 
rehabilitering 
opprettholdes uendret. 

Nordlandssykehuset Døgntilbudet på Stokmarknes beholdes 
som i dag.  
 
Ingen særskilt styrking av poliklinisk og 
ambulante tjenester. 
 
Økning 6 senger for voksne i Bodø. 

Økning fra 4 til 15-17 
senger. 

Helgelandssykehuset Tiltak ivaretas i egen saksgang. Tiltak ivaretas i egen 
saksgang. 

Private tjenester Redusert kjøp tilsvarende 8 døgnplasser 
innen TSB fra 2027. 

Redusert kjøp av 
tjenester tilsvarende 60 
mill. kroner fra 2028. 

 
 

2. Styret ber administrerende direktør etablere en søknadsbasert ordning for deler av det økte 
rekrutterings- og samhandlingstilskuddet som er foreslått i revidert nasjonalbudsjett 2024. Midler 
kan tildeles og understøtte piloter for samordning mellom primær- og spesialisthelsetjenesten 
med mål om økt bærekraft i vår felles helsetjeneste, i tråd med intensjonen i Meld. St. 9 (2023-
2024) Nasjonal helse- og samhandlingsplan 2024-2027. 



 
3. Styret ber administrerende direktør innarbeide aktuelle høringsinnspill fra «Andre tiltak som kan 

gi økt bærekraft i vår felles helsetjeneste» i det videre arbeidet med regionale prosesser og 
oppdrag til helseforetakene. 
 

4. Styret godkjenner at rapporten Tiltak som bidrar til bærekraft i Helse Nord, med eventuelle 
justeringer gjort i møtet, oversendes til Helse- og omsorgsdepartementet som svar på oppdrag 
gitt i foretaksmøtet 9. november 2022.   
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